План работы методического объединения

 учителей начальных классов

МОУ «Линёвская средняя общеобразовательная школа»

на 2014 – 2015 учебный год
Методическая тема школы: «Формирование устойчивого нравственного поведения учащихся в учебной деятельности ,организация  оптимального учебно-воспитательного процесса.» 

Тема работы методического объединения начальных классов:  «Совершенствование уровня профессиональной компетенции педагога и воспитателя г.п.д., как условие и средство обеспечения нового качества образования. От компетентности учителя к компетентности ученика».

Методическое объединение учителей начальной школы – структурное подразделение внутришкольной системы управления учебно-воспитательным процессом.

Цель:  Реализация образовательной программы НОО в рамках предметов начальной школы в    условиях нового стандарта.

Задачи МО учителей  начальной школы на 2014-2015  учебный год:
 Обеспечить учебно-методическую поддержку перехода на ФГОС второго поколения в  2014-2015  учебном году, продолжая изучать нормативные документы и примерные образовательные программы ФГОС второго поколения. 

1.      Продолжить внедрение в практику работы всех учителей МО современных образовательных технологий, направленных на формирование компетентностей обучающихся, УУД.

2.      Продолжить работу по формированию общеучебных и исследовательских умений  у младших школьников. 
3.      Продолжить  работу с одаренными детьми по участию в олимпиадах и конкурсах всероссийского  международного  значения. 

4.      Совершенствовать формы и методы работы со слабоуспевающими детьми.

5.      Продолжить просветительскую работу с родителями по вопросам обучения и воспитания, систематически знакомить их с результатами обучения и достижениями учащихся, разработать тематику классных собраний на основе родительского запроса.

6.      Создать условия для реализации творческого потенциала педагогов, поддерживать и стимулировать инициативу учителей, развивать и совершенствовать различные формы методической деятельности.

7.      Продолжить работу по реализации принципа индивидуального личностно-ориентированного подхода, опираясь на результаты психолого-педагогических исследований.

8.      Повышение профессионального уровня педагогов МО через углубленную работу по избранной теме самообразования, изучение педагогической и методической   литературы, прохождение курсов повышения квалификации, внедрение в учебный

процесс  инновационных технологий, аттестацию педагогов, участие учителей в творческих и  профессиональных конкурсах.

9.      Применять мониторинговую систему отслеживания успешности обучения каждого ребенка, его роста. Сохранить у детей желание учиться дальше и сформировать у них основы умения учиться (через ситуацию успеха, портфолио).

Ожидаемые  результаты работы:
- рост качества знаний обучающихся;

 -овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с новым ФГОС;

 -создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей.

 

Направления работы МО учителей начальных классов на 2014-2015 учебный год:

1. Аналитическая деятельность:

- Анализ методической деятельности за 2013-2014 учебный год и планирование на 2014-2015 учебный год.

- Анализ посещения открытых уроков.

- Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования).

- Анализ работы педагогов с целью оказания помощи.

2. Информационная деятельность:

-  Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.

-  Продолжить знакомство с ФГОС начального общего образования.

- Пополнение тематической папки «Методическое объединение учителей начальных классов».

3. Организация методической деятельности:

- Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в период перехода на ФГОС, подготовки к аттестации.

4. Консультативная деятельность:

-   Консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и тематического планирования.

- Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.

- Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС.

-Работа с вновь прибывшими учителями.

Организационные формы работы:

1.Заседания методического объединения.

2.Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов начальной школы, организации внеурочной деятельности.

3.Взаимопосещение уроков педагогами.

4.Выступления учителей начальных классов на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах.

5.Посещение семинаров, вебинаров, встреч в образовательных учреждениях города.

6.Повышение квалификации педагогов на курсах.

7.Прохождение аттестации педагогических  кадров

План работы МО учителей начальных классов 2014 -2015г.
	№ п/п
	Задачи
	Содержание работы
	Формы проведения


	Срок
	Ответственный

	1.
	Проанализировать работу МО 

за 2013 – 2014 учебный год.

 

 

 

 

 

 

 

 

 
	Заседание № 1

Анализ работы МО

за 2013 – 2014 учебный год.

Планирование и организация методической работы учителей начальных классов на 2014 – 2015 учебный год.

1. Отчёт о  работе методического объединения  за 2013- 2014 учебный год.

2. Планирование и организация методической работы на новый 2014-2015 учебный год.

3. Рассмотрение учебных программ и программно-методического обеспечения в соответствии с учебным планом и стандартом начального образования.

4. Утверждение рабочих программ по предметам.

5.  Виды и формы контрольно-оценочных действий учащихся и педагогов.
	Инструктивно-методическое совещание
	август
	Герасименко Н.И.


	2.
	Использование возможностей различных педагогических технологий для формирования познавательной деятельности школьников
	Заседание № 2
«Реализация ФГОС через внедрение комплекса образовательных технологий деятельностного типа образовательной системы «УМК Школа России» «Школа 2100»
1.Технология продуктивного чтения как образовательная  технология деятельностного типа.

2. Технология оценивания образовательных достижений  учащихся как средство оптимизации учебного процесса
3. «Формирование профессиональной компетентности педагога начальной школы для реализации ФГОС второго поколения».

4. Итоги I четверти.


	Обмен опытом
	ноябрь
	Манжосова И.В.
Филинова Е.П.
Жиляева С.А.

Чумаченко М.А.

Зюзина И.В.

Отчет учителей начальных классов

	3
	Представление педагогического  опыта по организации развивающей образовательной среды для  учащихся 1-3 классов, а также опыта реализации учебного курса ОРКСЭ в 4 классе.


	Заседание № 3
1. Современные образовательные технологии учебно-воспитательного процесса в рамках реализации ФГОС;
2. Способы формирования УУД на уроках в начальной школе (на основе ФГОС);
3. УМК «Школа России» как инструмент реализации ФГОС в начальной школе;
4.Подготовка к проведению предметной недели.
5. Итоги 2 четверти


	Круглый стол
	январь
	Аппельганц Л.В.
Шамшурина М.М..

Печерская Е.В
Абикян Т.И.
Оселевская Е.И.

Учителя начальных классов
Отчет учителей начальных классов

	4
	Овладение новыми образовательными технологиями.
	Заседание № 4
«Инновационный подход к контрольно-оценочной деятельности в начальной школе»

1. Технология оценивания образовательных достижений.

2. Виды и формы контрольно-оценочных действий учащихся и педагогов.

3. Итоги III  четверти.

4. Обзор методической литературы.


	Заседание 
	март
	Герасименко Н.И.
Гуляева Е.А.
Отчет учителей начальных классов
Лидер Г.А.

	5
	Проанализировать результативность обучения
	Заседание № 5 .

«Анализ результативности работы МО за год. Перспективы и основные направления деятельности на 2015 – 2016 учебный год

1. Подведение итогов работы учителей 1-4 классов по  ФГОС.

2. Презентация опыта, методов, находок, идей.  Представление материалов, наработанных по темам самообразования

3.Анализ работы МО учителей начальных классов за 2014-2015 учебный год.

4.Обсуждение плана работы МО  на 2015-2016 учебный год.
	Отчёт
	Май 
	Герасименко Н.И.
Мастер классы
Герасименко Н.И.

Учителя начальной школы


Руководитель ШМО  _________________________ /Герасименко Н.И./

